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tmmob elektrik mihendisleri odasi
Istanbul subesi yayin organidir

NYA BANKASININ
ISTEGI UZERINE YAPILDI ,

ELEKTRI K ZAMMI DU

Elektrik Muhendisleri Odasi
merkez ve lstanbul, lzmir su-
beleri yonetim kurullan gegtigi-
miz cumartesi ve pazar gunleri
ortak olarak toplundilar. Toplan
tida Elektrik Mihendisleri Oda-

sinin_ galismalarinin bir deger-
lendirmesi yapilds, Glkemizin e-
lektrik mihendisligiyle ilgili so
runlart  goézden gecirildi. Ug
yonetim kurulunun goriusu ola-
rak basina ve kamuoyuna acik
lanacak metin ozetle nsagida

tinhyor. . Oamilyonlarca lira
dolayindaki haksiz vergi iade
leri aym olgUdeki kredi yolsuz-
luklar duzenin kimden yana
isledigini gésteren somut bire:
urnektir,

Dinya Bankasimin baskisiy

}u“ bigimde kabul edildi :
Ulkemizde, ¢alisanlarin  bir
bolimind  olusturan elektrik
muhendisleri olarak, ekonomik
kosullarin her gegen giin ¢alh-
sanlar aleyhine, egemen giig-
lerden yana gelistigini goriyo-
ruz. Yasadizirmz sosyo-ckono-
. duzende keginilmaz olan
cnllasyonist gidis egemen glg-
lerin kazanglarimm  artinirken
uygulamaya sokulan her yeni
zam karan ile ¢ahsanlar kesi-
mi biraz daha baski altina so
kuluyor, biraz daha yoksullas

la elektrige vapilan zam  bir
yandan yapilig bigimiyle eko-

r

tuited
genel

kurulu
Sl

diinden ileride
. yarindan gerideyiz

TUTED Merkez genel kurulunun yapilmasiyle, ocok |
ayindan beri siiregelen teknik eleman érgiitlerinin kongre- |
leri bu yil Icin tamamlanmis oldu. Bu kongrelerin timin. 4
5 de (ike c¢ikarlanndan ve calsan'ardan yana miicadele ﬂ
| veren, bagimsizlik, demokrasi bayragrn yukselten yurtse-
i verler, devrimciler; diinya ve iilke sartianni tartisarak, eke.
it nomik demokratik haklar miicadelesi, sendikal haklann |
! alinmasi konulannda ¢ézim onerileri gelistirdiler. i
4 Teknlk elemanlar eylem birligine gotirmenin maddi ||
I8 sartlari olan issizlik, pahallik, sirgiin. kiyim, saldin ve
. cinayetlerin giinlik olaylar haline geldigi bu dénemde,
.\ TUTED'’Iin énemini bir kere daha vurgulamak Istiyoruz. L
: ik teknik eleman sendikasi TEK-SEN, 12 Mart fasiz- ||
: mi tarafindan, birgok kurulusla birlikte kopatilinca ve fa-

i sist Iktidarlar memurlann sendika kurma hakkin ellerin- i
den alinca; TUTED 1971 yilinda Mimarlar Odasinda bir
masa ile ise basladi. d

1974 yilinda ikinci genel kurula gidilirken ise Ankara, i
istanbul, izmir subeleri ile Tirkiye dizeyinde 500 iyesi |
bulunmaktaydi. Genel Merkezi Mimarlar Odasinin besinci
katinda bir odada, istanbul Subesi Elektrik Miihendisleri
{ Odasi'min bir cekmecesindeydl, TUTED bugiin 35 subesi
| ve 7000 uyesl ile Turkiye capinda yaygin bir érgut haline

geldi,
Demokratik kitle orgitlerinin elindeki tek gicin, tek ‘

silahin, kendi kitleleri oldugunu bildigimize gore ulasilan

bu dizeyin yeterll olmadigi aciktir. ‘
i Calisanlor tzerindekl baskinin her gecen giin arttigr, |
: egemen siniflarca, var olan haklarin bile geri alinmaya
caligildigi bir ortamda, micadelede birligin saglanmasi,
tim teknik eleman orgiitlerinin ortak demokratik eylem
program; uygulamasi, tim olanaklarin birlestiriimesl, kit- ¢
le orgltleriyle en genis birlikteligin kurulmas: zorunludur. !

Bu amacla TUTED'in ¢aligmalarina katkida bulun- ¢
mak, orgiite sahip ¢ikmak her teknik elemanin gorevidir. -

Unutmayalm ki teknik elemanlann orgutlenmesinde
diinden ileride ama yarnndan gerideyiz.

aydinlhiga dogru

nomik sistemimizin dxw. ba-
mmhbligini, ote yandan bu zam
min tdketiciye adetimesi ile,
duzenin genis halk ktlelerinden
yana islemedigini gosteren bas
ka bir ornek olardk ortadadir

Zamun zaman galisanlar 1o
hine getirildigi ore suriilen ve-
nilikler de (’H‘l(!}::i halkim:zin

TIK GICLERLE |

ckonomik durumunda kaklc
bir degisiklix yaratmiyor. Or
negin memurlann maddi so
runlarint cozacegl gerekcesiyle

kamu personeli olarak ¢alisan:
lari yarGtmenin insafina terks
etmekte, lktidara, disinceler)
ni begenmedigi elemanlare 6

ctkarlan yun odemeler karar- deme yepmama olanag  ver-
namesi, tumuyle yeni haksiz- mektle, gdérev Unvaning = esas
hikiara yol alarak, nyni isi yapanlara fark:

getirmistir.
Yan odemeler kararnames)

h {icret 6denmesinl ongdrrmelc
tedir. Bu ozellikleriyle anfl-de-
mokratik bir karernamedis
Ote yundan, zaten hayatl pea
halilinmy karsilayamayacak o
randa dusuk tutulan yan ofes
melerin maagia birlikie et e
\ lendinlerek buyik Wsmasin e
alinmasi, mesieki ve © yiuk

]
!
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20 Haziran i’unleu

toplandi
Cenol Kuril'un ag¢is konus
masint yapan Genel Baskan

Osman Aybers, Ulkemizde uy
sulanmakta olan bask: ve teror
politikasinin _acik bir fasizme
donastardlmesinin amaclandig
nt belirterek -bu  girisimlere
kars: en buyuk guvencenin isgi
sinift oldugunu soyledi ve sun-
lar1 ekledi

«Bu baski, teror ve kiyim
uygulamasini,  fasist tirmani-
sin icinde hep birlikte yasadik.
hep birlikte yasiyoruz. is¢i =
miina, onun mucadelesine yvo
nelik bu uygulamalardan, isc:
simfinin yandasy tom emekc:
ler, isciisimfn mucadelesinin
vamindaki tum ilericiler, tum
demokrasiden yana olanlar gi-
bi biz teknik elemanlar da pa
vimizi aldik, aliyoruz.-

Kitlenin somuf sorunlann-
dun kaynaklanfn eylem. prog-
ramlarina uygun merkezi bir
biitgce olusturulmasimin karar
lastinildigt Genel Kurulda mer-
kezi bitgeyi TUTED sube yo
neticilerinin bir araya gelerek
hazirlamalarn kabul edildi.
BASINA AGIKLAMA

Genel Kurul sonunda basina
aciklanan bildiride -emperya-
list kapitalist sisteme siyasal,
ckonomik ve askeri bakimdan
bagimh olan tlkemizde em
peryalizmin yerli ortaklan, ici-
ne distukleri bunahimm yuku-
ni emekei  kitlelerin - sirtina
yuklemeye caliygmakta ve on-
larin ekonemik demokratik ta-
leplerini baski ve siddet yoluy-
la bastirmak istemektedirier.-
dummh"tokmk elemanlara uy-

;,ulnmm baskilardan ornekler
verildi,
Bildiride aynca, Ulkemizin

ve hallkimizin @karlann savua-
nan ilelci, yurtsever, demokrat
teknik elemanlar olarak, tim
demokratik  glclerle birlikte
omuz omuza mucadele verece-

MUCADELE VERECEGIZ

TUTED 3. Genel Kurulu 18- |

Ankara'da
’ fimiz vurguland:.

mamasi, yan odemeler Kaeary-
namesinin elekirik  mihendis:

lerinin de iginde yer aldif ka7
mu kesimindekl teknik eleman- 5.
lann ve tim memurlarin mad-

di sorunlarnna gecict bir ¢o- -

zim bile getirmedigini kanrtla-

YENI YONETIM KURULU maktadr

i ll¢ ayr listenin katildigi oo { Galiganlar kesimi ise, gids

! «imler sonunda TUTED Merkc: / rek, iktidarin kendilerine «sus
Yonetim Kurulu'na Aykut Go- payil- ndan ote, birsey vermek -
ker, Necdet Bulut, Sami Gok. vanhst  olmadigin: sezmekts, |
‘Haldk Orhun, Yigit Sayigan. | ekonomik ve demokratik hak-
Gunay Bolazar ve Hamit Men- larnint almak i¢in mucadele zo-
gug segildiler. Yénetim Kurulu | pyplulugunda  birlesmektedir-
daha sonra toplanarak gorev ler. ;
bolimi yapti.  Aykut Goker Biz elektrik muhendisleri o
bauskanhga, Haluk Orhun ge- [ dasi olarak. Gyelerimizin, tek
nel sekreterlige getirildi. ; nik elemanlarin ve tum gali

-

«BILGISAYARLARIN ELEKTRIK MUHEIDISLI
KULLANIMI» KONULU ACIKLAMALI SLAYT GOS

YAPILDL.

fstanbul subemiz Bilgisayar Komisyonunun programiads
lismalar siirtiyor. «Muhendislikte Bilgisayarlar, Turkiye
sayar Kullamimi- kenulu panelden sonra 5 haziran giinil
Fortran IV programlama dili uygulamah kursu IDMMA B
Merkezinde Saym Dog¢ Yahya Karshgil yonetiminde b
vam ediyor. lstunbul subemiz {iyelerine kursa hangi do

doneminde katilabileceklerini bildiren {yelerimizin km I
dolduracak sayiya ulasmasi nedeniyle yaz donemi igin ka
zenlendi, Oniimizdeki giiz déneminde yeniden kurs di
olunu;,; arastirilacaktir.

Ote yandan Bilgisayarlanin Elektrik Mihendisliginde
num konulu agiklamal slayt glsterisi de 26 haziran © 1
giinii TUTED lokalinde gerceklestirildi. Fotofrafta yo
rulu iiyemiz Gonial Taylanin agiklamalan ile strdiir
gosterisini Izleyen f{iyelerimizden bir grup gérilliiyor,



YENI ZELANDA DA YENI TERMIK SANTRAL
YAPILIYOR

31 Mart 1975'de sono eren yilda, Yeni Zelanda da
uretilen enerji, 18347 GWh te varmistir. Yilhik puant
3508 megavat idi,

Bu Glkede elektrik enerjisi  tuketiminin hizla
artist karsisinda Yeni Zelando hokumeti, 1978 den
1981 e kadar her yil 250 megavatik Uretim Unitesi-
ni kurmaya karar vermistir. Yapilan fizibilite etit-
lerine gore, Huntly de yeni Kestedilen komur yatak-
lannda 1000 megavathk bir termik santrali kuru-
lacaktir. Bu santrol yilda 5 milyor 456 milyon kilo-
vat saat uretecektir. Kurulacak unitelerin dort ade-
di 1978 yiinda hizmete glrecektir.

Enerji international
Mayis 1976

AFRIKA'DA ELEKTRIK ENERJISI
URETIMINDEKI GELISMELER

Genis Maden kaynaklannin  isletiimesi ve ye-
ni sanayi tesislerinin kurulmaya baslanmasi, Afri-
ka'da Elektirik Enerjisi uretimi icin calismalan hiz-
landirmigtir,

Afrika'da baslica ener{l kaynaklarinin = Zaire
ve Zambesi Nehirleri ile Guney Afrikadan Botswana
ve Swazilanda'ya kodar wuzonan komir yataklan
teskil etmektedir.

Halen Bati Zaoire'de Inga selalelerinde Hayrad
elektrik santralinden Guney dogudaki Shobaya ka-
dar kurulmaokta olan 1800 kilometre uzunlugundaki
degru akimii enerji nakil hatti ile Zambianin 330 ki-
lovoltluk sistemi arasinda baglanti mevcut oldudu gi-
bi Mozambikie de Cabara Bassa dogru akimli ener-
i nakil hattr da Yohannesburg dolaylarindaki sanayi
Bolgesini beslemektedir. Bu (¢ sistemin birbirine
boglanmas: sayesinde bu boélgede. Enzarii alis veri-
si ille Guney Afrikanin bu bolgesinde Ana Enerji

Koynakiarindan Guney Afrikadaki musterilere bir
Enerii Transfert Koridoru saglanmis olacokur
Enerfl international
Mayis 1976

ABD'DE ELEKTRIK ENERJISI URETIMI
ICIN DEV YEL DEGIRMENI
PROJESI GELISTIRILIYOR

{Lockheed) ucakyapim sirketinin bir inceleme
raporunda, ABD de tuketilen elektrik enerfisinin 5 te
birinin 20 yila kadar dev yel degirmenlerinin yardi-
miyla uretilebilecegi belirtilmistir.

inceleme raporuna gore, elektrik enerjisi Ure-
timi icin dev boyutlarda 50 binden fazla yel degir-
meni yaopimi gereklidir. Raporda, 60 metre kadar
yuksekliginde ve uzerinde uzunlugu 100 metre ka-
dar olan tek bir dev kanat monte edilmis degir-

Sonu 4'da

 ELEKTRIK MUHENDISLIGi OGRENCILERININ

4 N\
ELEKTRIK MUHENDISLIGI
DUNYASINDAN HABERLER

AVUSTRALYADA URANYUM KAYNAKLARI

Zengin uranyum kaynaklarimin, onumuzdeki yir-
mi yil icinde Awustralya’ya, arap dlkelerinin  pet-
rol egemenligine* benzer bir egemenlik kazandiro-
cagi, Avustralyarsn Basbakan Yardimeisi Douglas
Antony tarofindan aciklanmigtir. Avustralya, dinya-

ALASKA BDRU HATTI PROJESININ
YARISI TAMAMLANDI

Prudhoe Bay

(W i
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Alaska petrol boru hattinin ldﬂsenccegi yerl gbsteren
harita, |

1973 ythindaki petrol krizinde, digaridan petrol
satin alan ulkeler, enerji tuketimlerini kismak ge-
rektigi kanaatine varmislar ve tiketimlerinde ylizde
3den bege kadar tasarrufa karar vermislerdir. Bu-
na ragmen, yeni petrol kaynaklarinin aranmasina
calisan dlkeler arasinda Birlesik Amerika, son yil-
larda Alaskada-bulunan yiksek kalitede ham pet-
rolleri isletme carelerine basvurmustur. Alaskada,

da bilinen uranyum kaynaklarimin yizde yirmibesi-
ne sahip bulunmaktadir ve 2000 yihna kadar da
tum elektrik enerjisinin nikleer santrallerden ureti-
lecegl ileri sGrilmektedir.
Ener|i International
Mayis 1976

devaml donan kaynaklardan ve rezervi on milyar
varil kadar olan bu petrol, Prodhoe limanindan,
Valdez'e ve Ondan Senttle ve San Francisco ve hat-
ta Panama kanalyla Birlesik Amerikada dogu kiyi-
larina sevk edilecektir,

Alaskada dosenen Petrol Borusu 1220 mm. ca-
pinda ve 2000 Km. uzunlugunda olacaktir. Bu boru
hattinin yonsi dogenmis olup yilda 100 milyon ton
Petrol tagiyacaktir. Bu hat 1977 yilinda isletmeye
acilacaktir.

Alaskanin kuzey yamaogclarinda kesfedilen zen-
gin dogal gaz da, Kanada ile Birlesik Amerika ta-
rafindan yeni bir boru hatti ile Birlesik Amerikaya
nakledilecektir.

Aluska petrol boru hattindan bir gﬁrflnﬂs.

Enerjl_international
Mayis 1976
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| staj sorununa kokli cozim getirilmelidir

Sube Yonetim Kurulumuz Elektrik Muhendisli-
gi ogrencilerinin staj sorununda gorulen aksaklikla-
r1 belirten ve bu aksakliklarnin ¢ozumu icin oneriler
getiren bir acikloma yapti. Ayrica universite ve
yuksek okullarin kapah oldugu sureyi sta yaparak
degerlendirmek istediklerini ancak, staj yeri bula-
madiklarini soyleyerek odamizdan yardim bekleyen
Elektrik Muhendisligi ogrencilerinin dileklerini, Yo-
netim Kurulumuz 37 kamu kurulusu ile 61 ozel ku-
rulusa iletti. Kuruluslordan olumlu cevop geldigin-
da sta] yerleri odamiza basvuran Ogrencilere da-

_ Gitilacak.

Staj sorunu ile ilgili odemiz aciklamasini ay-
nen veriyoruz:

Teknik ogretimin en onemli sorunlanindan biri
olan staj sorunu tatil doneminin gelmesl lle yeniden
guncellik kazanmigtir,

Bilindigl gibi, egitimin, temel amaci Uretime
dogrudan katkida bulunabilmek, tretimi gelistirmek
uzere nitelikli insan yetigtirmektir. E§itim, ancak bu
amaca yoneldigi zaman bir Ise yarayabllir. Bu genel
dogru teknik egitim icin de tumuyle gecerlidir. Bir
elektrik muhendisligl ogrencisinin, sadece okuldaki
dersleri izleyerek, kitaplanindaki bligileri ogrenerek
muhendis olabilecedini sanmak hayalciliktir, Bu ger-
cegin kabult dolayisiyle, okuldan ve kitaplardan ali-
nan bilginin uygulanmasini gormek ve bir olctidede
uygulamasina katilmak olanag: saglamak lzere, 0G-
rencilerin staj yapma igi kurumlagtiniimig, Turkiye'de-
ki tim mihendis ve mimarltk ogrencllerl I¢in staj zo-

nlufugu getirilmistir,
Teori ile pratik arasindakl iliskinin kurulmasini
defleyen staj, zorunlu bir siirectir ve ilkemizde

yururlukte olan 72 Is ginu surekli staj yapma ko-
sulu hakh bir gerekceye dayanmaktadir.

Ancak Turkiye'de muhendislik ogrencileri Igin
staj, amacina uygun Islemeyen, yani miihendislik
6drenimine katkida bulunmayan, aksine, giderek
astajin gereksizligli disincesinl yayginlastirani bir
bicimde kurumlagtinimistir,

Yururlukteki staj uygulamasinin aksayan yanla-
n $oy'e siralanabilir:

Turklye'de, elektrik mihendisligi &greniminde
birlik saglanmadigi icin, yani iilke kosullaninin gerek-
tirdigi nitelikleri halz tek tip mhendislik agretiml
gerceklestiriimediginden, farkh fakiilte ve yiiksek o-
kullarin staj program‘anda biribirinden farklidir.

Sta| programlar, genellikle 6drencilerin okuduk-
lan derslerle, edindikleri teorik bilgilerle uyumiu de-
gildir. Staj ile kazanmilmig bilgiler arasinda bir para-
lellik yoktur,

Staj yapma durumundaki 6grencilere karsilik fa-
ku'te ve yuksek okullara ilgili bakanligin génderdigi
staj yerl sayisi daima yetersiz kalmaktadir. Bunun
sonucu, ya odrenciler derslerini bitirdiklerl halde,
staj yerl bulamadiklan i¢in mezun olamamaktadir-
lar, yada staj yapmaksizin defter doldurup imza al-
makta boylece, can sikici bir formalite haline getiri-
len sta] Isinden kurtulmaktadirlar. Ogdrencilerin ¢a-
resizligini bilen ogretim kurumlarinin, bu durumu goéz
gore gore kabullenmeleri Ise Tiirkiye’de mihendis-
lik ogretimindekl clddlyetsizligl ortaya seren bir ol-
gudur.

Oysa Tirkiye'nin Iyl yetigmis mihendis ve mi-
marlara ihtiyaci vardir. Mihendislik odrencilerinin
staj sorununu en lyi bicimde ¢ozmek kalitell miihen-

dis yetismesine katkida bulunacaktir, Nitelikll ‘mii-

hendislerin ise kamu kuruluslarina daha yararh hiz=.
met edecegl ortadadir. Ote yandan yagadigimiz ekos
nomik-politik sistem icinde, mihendislerl istihdam

eden oOzel kesim nitellkll miihendislerden daha bii-

yik oranda yarar sag'amaktadir. Bu nedenle milhen~'

dislik &grencilerinin staj sorununu olumiu bicimde
¢ozmek, kamu kuruluslarinin oldugu kadar ozel ke-
simin de sorumlulugundadir.

Elektrik Mihendisleri Odas Istanbul Subesi ola-
rak:

«Elektrik mihendisligi 6§retiminin ilke capinda
birligl» llkesinden hareketle, sta| programlaninin iil-
ke kosullan ile ve egitimle uyumlu hale getiriimesini;

Tim mihendislik ve mimarlik &grencilerine ay-
rildiklari uzmanlik alanlarina uygun staj olanaginin
sag'anmasiny; stajin okul bitirmeyl geciktirmemesini;

Kamu kesimine ve 6zel kesime ait tiim Isyerle-
rinin kapasitelerl oraninda dcretll stajyer ‘istihdam
“etme zorunda birakilmasini, bunun Igin ilgili bakan-
ik, 6zel kurulus temsilcileri, yiiksek ogretim kurum-
lari ve meslek kuruluslarinin koordinasyonlu bir ¢ca-
ligma ydriitmelerini;

Tim ogdrencilerin stajlarini ticret'i ve sigortali
olarak yapmalarini, staj dcretinin kesinlikle asgarl
iicretin altinda olmamasin;

Cneriyoruz.

Kisa dénemde, bu Gnerilerin gerceklesmesl Ile
miihendislik ve mimarlik égrencilerinin sta soruniarn
coziilebilecektir,

Konuyla ilgill bir meslek kurulusu olarak llgili-
lerl uyarinz,

.‘
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(_J_r:.umf,m Ankara,
ve lzmir yoneticileri
haklari i¢in 10 Haziran'dan be-
ri direnigte olan Altinok Muhe.-
dislik Burosu teknik

Istanbul
sendikal

eleman-

larini ziyaret  ederek hakl

davalarinda kendilerini sonu-

na kadar destekleyeceklerini
belirttiler,

Enver Altinok isimli bir in-

St  muhendisine at isyerin-

de ¢alisun; 8 insuat muhendisi,
3 mimar, 2 makina muhendisi
ve 2 teknisyenden olusan 15 ki
silik teknik eleman kadrosu

Bank - i3 sendikasinda orgit.

lenerek isverene toplu is soz-
lesmesi ¢cagrisinda bulununca
topluca isten atildilar,

e T e T k)

Oda  yoneliclleriyle
vayin o yonetmenimiz Ersin
Kaya'nin da ziyaret ettigi tek-
nik elemanlar, isyerinin karg-
sinda kurduklar: direniy
cidirmmin - onunde  gazetemize
yu bilgileri verdiler;

8 Haziran gind sendikamiz,
patrona toplu sozlesme cagr-
sinda bulundu. Patron kabul
etmedi, O gin ladeli-taahhttla
olarak postaya verdigimiz ya-
Z21y1_postacidan almadi ve 11
| Haziranda hepimizi isten att-
& soyledi. Bunun wzerine jg-
yerinde direnise gectik. 16 Ha-
ziranda polislerle disart attir-
di. 17 Haziranda bu gérdaeg-
niiz ¢adiri kurduk ve hakla-
rimizi alincaya kadar direne-
cegiz.-

Direnisteki teknik elemanlar,
isyerinin - calisma  kosullarini
s0yle siraladilar:

@ Glnde 95 saat mesai yapi-
yoruz.

|

KESINLESTI

TUTED iSTANBUL SUBESINDEN

ISTANBUL SUBES|I CALISMA PROGRAMI

TUTED istanbul $ubesi Caligma Programi gec-
tigimiz haziran ayinin 24 Gnde yapilan genel (ye top-
lantisinda son bicimini aldi. Yénetim Kurulu tara-
findan hozirlanan program taslag: ilkin TUTED is-
yeri temsilcileri, ardindan teknik eleman érgitleri-
nin istanbul subelerinden olugsan Danisma Kurulun-
da tartisilmisti. Daha sonra program tasladi tim
uyelere gonderildi. Genel fiye toplontisina katilan
uyeler program taslagiyla ilgili gérislerini bildirdiler.

Toplantida TUTED Istanbul Subesi Genel Ku-
rulunun degerlendirmesi de yapild:.

Yonetim Kurulunun bugine kadar yaptigi calig-
malara iliskin elestirilere, yonetim kurulu gelisme-
leri ve yapilanlari anlatarak karsilik verdi. Mihen-
dislik ve mimarlk birolaninda baglayan direnis ey-
lemlerinin 6nemi Uzerinde duruldu. TUTED'in bu ya-
sal eylemleri basanya ulagtirmak i¢in tim olanaklo-
nni seferber edecegdi dile getirildi.

CALISMA PROGRAMI

birlikee | @ Resmi tatil gonleri bile ca

hgiyoruz
@ Fazla mesal yapmak zorun

dayiz. Yapmayanlar isten a

tiliyor

@ Fazla mesai Geretlerini pat
ron keyfine gore odiyor,

® Ucretlerimiz 1600-2000/ lira
arasida defrisiyor

@ Hepimizi 1200 lirs Gzerin.
den sigorta ettirerel | sigor
tadan para ka¢irniyor

@ Bordrolarimizi hizel
latmiyor, /

® Ameliyat olan bir}urkmh
gimiz, dusuk feretten sigo
ta ettirildigi icin, ;1.5 ayhi
raporlu oldugu dénemde si-

gortadan ancak 730 lira a.

labildi. {

@ Isyerinde ispiyoncu galisti-
riyor. Elimizde is olmasa
bile caliyor gortinmek zo-
rundayiz.

Ayda 1600 - ‘100(1 liraya calis-
urilan bu teknik elemanlar,
yaptiklan milyrm(luk projeleri,
tesislerin rusimte}’iyh: birlikte
cadirlaninin énipde sergiliyor-
lar:

@ Devlet Havi
silkoy zawif

mzn

Limanlan Ye-
akim tesisleri,

teknik blok l insaati, kontrol

T

]
|

(oeik B o]

ALTINOK TEKNIK ELEMANLARININ
DIRENISINI DESTEKLIYORU?Z

EMO Baskani Aybars Ungan, Istanbul Subemiz Baskam: Yiikse!

Birdal ve lzmir Subemiz Baskam Frgun Elgin direnigteld tek

nik elemanlaria konusuyor.

tesisler:

@ Seydigehir alGmine fabrika-
s1 projesi (1400000 liralik
bu proje yedi ayda teslim
edildi.)

@ Marsan (Mardin Kireg Sa-
nayii) projesi (direniy dola-
vimiyla yarnim  kaldi)

Direnisteki teknik elemanliar,
vl
once, sigortaya kaydettiriimek
Unun

ayni patronun bundan 4

isteyen 6 personelden 4

Taksim Meydami'ndan 100
metre mesafeds park Otel &
ninde (igyerler! orada) ¢adir

{ hkurduklan igin rahatsiz edilip

{ rdilmediklerini soruyoruz Ken

| dilerine halkin gosterdifi yakn

E dgiden rmutlulukla sbz ediyor-
lar Yoldan gegenlerin kendils-
riyle iligilenmesi yiyecek ve he-
diye getirmesi morallerini yiik-
seltiyormus.

Teknik elemanlar  ~yaratan

lumden oluguyor.

tlkemiz sorunlarinin bir

Yonelik Calismalars,

Yonetim kurulunun son toplantisinda elestirilgr
1siginda kesinlestirilen caligma programi u¢ ana bo-

Giris beélumunde, teknik elemanlar

Kamu kesiminde ve 6zel kesimde calisan teknik ele-
manlann verilmeyen veya verildigi halde c¢esitli bas-
kilor nedeniyle kullonilamoyon demokratik ve eko-
nomik haklarindon so6z edildikten sonra, lUlkemizde
calisanlar kesiminde var olan benzer durum sergile-
niyor. Teknik elemanlorin duzenle celiskileripin tim
memurlarin ve oblr halk Kesimlerinin dizenle ce-
liskileriyle ortaklasa cézilebilecedi belirtiliyor. Prog-
ramin giris bolumi, «teknik =lemanlarin eylemlerini
isci simifi ile baglantili ¢
isci sinifinin bir yandasi «
lugunu» vurgulayarak bitiyor.
TUTED istanbul Subesi Calisma
sonraki bolimlerinde, «Teknik Elemanlarin Ekono-
mik ve Demokratik Haklarinin Savunulmasina, Grev
ve Toplu Soézlesmeli Sendikal Haklarin Kazanimina
«Tum Teknik Elemanlarin
TUTED Caouisi Altinda Orgiitlenmesine “Yonelik Ca-
lismalar», Bagimsizik ve Demokrosi Micadelesine
Katkida Bulunmaya Yonelik Caligmalar» ve bu ca-

acisindan
degerlendirilmesi yapiliyor.

. ylrutulmesi ge:2gini,
¢ok yer tutmas: zorunlu-

Programinin

lismalart gerceklestirmek (zere uygulanacaok yon-
temler ayrintilanyla aciklamyor. ¥
Programin son boliminde, Basin-Yayin Egitim
ve Orgitlenme Komisyonlaninin olugturulmas, lsvg-
ri temsilcileri lle, TUTED dyeleri ile toplantilan ndn_._:-
zenli bir bicimde strdiiralmesi, tye aidatlarinin si-
rekli toplanmasi konulari zaman perspektifi icinde
ele aliniyor. TUTED Istanbul $ubesi calismalan, ¢a-
isma programinda cizilen ilkeler degrultusunda ge-
nel Gye ve isyeri temsilcileri toplantilarinda elegtirl-

ye sunulacaktir.

kulesi ingaftt, alict - vericl 1jine son verdifinl anlauriar bz, kazanan patronlar.  Ama
tesislert Ken, s6z0mQ ettiklert arkadas bu boyle surmeyecei- diyerek
@ Tokarin POl kulesi ve van lar1  ziyaretlerine geliyor, ba: ' mucadelede kararh oldukiam.

» san diliyorlar, { ™ belirtiyorlar,

halit celenk :

dernekler tiyelerini

demokrasiicin eyleme
katmaldir s

l Bildiri yaymlanmasim lﬂﬂ-' :
lemek amaciyla yeni fomuﬂ‘ﬂ-
ler getirildi, Bildiri yaymian-

madan énce sava ve valiye

In 2

dii,

Yine anayasada yapilan deji-
siklikle gbzaltina alma siiresi-
nin iist stn 24 saatten 15 gi-

r1 istanbul ‘Koordinasyon Ku-
rulunun yeaz dénemi igin du-
zenledigi konferans ve sohbet !

Muhendis ve Mimar Odum-,

toplantilarimin  ilki gegtigimiz

ay icinde TUTED Iokalinde ya- |

pildi. Cagdas Hukukcular Der-
negi Baskami Avukat  Halit
Celenk derneklerde., odalarda
ve tim demokratik kitle orgit-
lerinde karsilasilan baskilarin
hukuki yonleri dzerinde durdu,
12 Mart 1971 olayindan bu ya-
na bu dogrultudaki gelismele-

ri ornekleriyle siraladi. Bu tor |
orgutlerde gorev alanlarin dik i

kat etmeleri gercken noktala-
n acgikladi. Halit Celenk ko
nusmasmda 6zetle sunlar1 soy-
ledi ; \

12 Mart mildahalesinden son-
ra anayasada yapilan degisik-
likler daha gok, demokratik kit

le drgiitlerini hedel ahyordu. }

Anayasanin 15. maddesi degiy-
tirlilerek kisi Ozgirliigine k-
sitlama getirildi. Mahkeme ka-
rar1 olmaksizin Ust bas aram-
labilir, kisinin istiindekilere el
konulabilir oldu. Konut doku-

ne gikarildy, Cinki iskence iz-
leri, 21 saatlik gozaluna alma-
da, iyilesmiyordu.

GUVENLIK RAPORU

Dernekler yasasi1 degigtirile-
rek dernek kuruculari hakkin-
da glvenllk raporu istenilme-
ve baslandi. MIT ve polisin
hakkinda olumlu rapor verme-
digi yurttaslarin dernek kurma

haklary ellerinden alindr, .

ISTANBUL SUBEMIZ
ODA MUDURLUGUNE
TANAY SITKI UYAR
GETIRILDI

verilecek diye bir sart konul-
du, Vali ve savanin ﬂfw
bildiri yaymlamay: yasailams

yetkileri yok. Ama fiilen
gelliyebiliyorlar.,

Cezg Muhakemeler]
Kanunu degistirildi. S
belirsiz tamimlamalar gel
Ornegin -kapatilan bir de
&in gorevlisi gibi hareket -

o Orgiitiin iiyesi sayilars
mii yasaya eklendi. Va
kendi sugsuzlugunu ispat
feti yiklendi. OQysa hu
esas olan, kisinin sugsu
dur., Aksi savunuluyorsa §
gerekir. Ay

CIKMAYACAK

Gazetemiz Aydinhga
Temmuz ve Agustos avl

nulmazhin da kaldinldi. Gaze-
te ve dergilerin toplatilma ve
kapatilmas: ylriitmenin yetki-
si igine sokuldu. Vali ve polis
toplatma ve kapatma karar
vererek uygulamayn basladr.
Derneklerin kapatilmas: konu- |
sunda da valiler, kaymakam- |
lar yetkili kilindi. 18 yasindan |
kilgiik bir gocuun velisiz der-
nekte bulunmasi, dernegin ka-
patilabllmesi igin yeterli goril- |

ctkmayacak. Uyelerimizi
gunlugunun  izin ki

Ugbuguk yili askin bir stre-
dir istanbul Subemizde Oda
Mudérliga yapan Alaettin A-
nahtarci’min ayrilmasi (zerine
yonetim kurulumuz oda madur-
ligine Tanay Sitki Uyarh ata-
di. Bundan boyle cda miadir-
laganid yapacak Tanay S. Uyar ;
Bogazigi Universitesi Mihen- | luet yapilacak,
dislik Fakdltesi elektrik bolg- ,  Okurlanminin mutlu bir i
mu mezunu. ; gcecirmelerinl dileriz. 5

daha dolgun igerikli bir Aydin-
hgn Dogru sunmanin hazirlik.

—




altmias Uc

villhik santral.
silahtaraga

Yonetim Kurulumuz, igyerlerini temel alan ¢a-
hsma onlayisinin bir parcasi olarok haziran ayin-
da Silahtaraga Termik Santralint ziyaret etti. Silah-
taraganin calisanlari ve idarecileri ile sohbet etli
Diger uyelerimize oktarmak Gzere cesitli teknik ve
sosyal bilgileri elde etti.

Silahtar santralimin disardan gorinisi

EN YASLI SANTRAL

Silahtaraga Turkiye'nin en yosh termik santra-
. Istanbul'un Halic bodlgesinde 120000 m2'lik bir
alona kurulmus olon Silahtaraganin ilk kurulug co-
nsmalar 1911 de baslamis ve santral 1913'de is-
ietmeye acilmig. Ancak 1913'deki bir sel feloketi
nedeniyle enerji uretimi bir yil gecikmis ve santral
kurulduktan sonra 1914'de islemeye baslamus.

3x6 MW'lik tirbo jenerator, 6x13.5 ton/saat bu-
har kopasiteli kazanlardan olusan ilk kurulug Ma-
car GANZ firmas: tarafindan gerceklestirilmis. An-
cak santral 1914 yilinda Belgika'nin SOFINA (Socie’-
te Financiere de Transport et d’Entreprise Indusy
trielles @ Bruxelles) sirketine devredilmis. SOFINA
sirketi, Osmanli Turk Elektrik Anonim Sirketi (So-
ciéte Anonyme Turc d'Electricité) adi altinda foali-
yet gostermis ve istanbul'un bayayen ihtiyacina pa-
rale! olarak geligtiriimis.

1937'de millilestirilen Silghtaraga once Nafia
Vekaletine, sonra do (1938'de) Istanbul Belediyesi-
ne devredilmis. O tarihten itibaren Istanbul Beledi-
ye'sine bagl olarak IETT isletmeleri Umum M-
durliga tarafinden calistiniaon santral, 1312 sayil
yasa geredince 29 Ekim 1970'de Tirkiye Elektrik
Kurumu'no (TEK) devredilmis.

Hizli bir kentlesme oloyina sohip olan Istan-
bul'un elektrik cnerjisi ihtiyacimt 1952 yilino kadar
tek basina karsilayan Silohtaroga bu tarihten iti-
baren hizli biyGmeye ayak uyduramadi. 1952'de
Catalogz: santralindan ve doha sonra da Kuzey Ba-
t1 Anadolu Santralianndan alinan enerji ile zaman
zaman paralel harici ve sonralan paralel olarak lIs-
tanbul‘u beslemeye devam etti.

1056'daki son ilavelerle  Silohtarago santrali
bugiin yaklagik 2x30 + 2x20 + 2x10 = 120 MW eti-
ket ve 100 MW: fiili guce sahiptir.

TAS KOMURU SORUNU

Silahtaraga Termik Santralinda yokit olarak tag-
komirda kullaniliyor. Kullonilan taskémuru Zongul-
dak’tan geliyor. Turkiye'deki taskemuru rezervleri,
artan fiyatler ve taskomurunun bazi sanayi dalla-
rinda kullaniimas: geredinin. sonucu olarok, huko-
metin taskomuriu ile elektrik enerjisi uretimini ya-
. saklamas! en cok Silahtaraga santralini etkileyecek.
Halen santral’do 0,10°luk taskomurd yakiliyor. Bu
komirin yerini alabilecek yeni yakitlar icin calig-
malor yopildi. Qrnegin linyit incelemeleri yapildi.
Ancak ekonomik olarok olumliu sonuclar elde edi-
lemedi. Bu ylzden TEK yuk tevzi bolimid, mumkun
oldudu olcude Silahtaragayr oz caligtinyor. Boyle-
likle taskoémiri tasarrufunu saglamayr hedefliyor.

Silahtaraganin eski bir santral olusu, verimli-
ligindeki goreli dusts ve artan Gretim maliyeti goz
gntne ahindiginda, santralin 1870 sonlarinda ya da
n geg¢ 1980 baglarinda faaliyetlerini durdurmasi
kleniyor. Hikimetin taskomird konusunda ge-

\

\

e

tirdigi yasaktan .2onra TEK'nun onumuzdeki yillara
ait programlannqn da bu boyle goruntyor.

B]I“ DUNYA REKORU

Sistem hakkidda genel bilgiler

Yaklaosik olarag 120 MW'Lk Kurulu guce sahip
olan santralin alty turbo jenerator grubu var.

Kurulu gucin cruplara dagilimt soyle:
1x10 + 1x9.8 + 1x22,5 + 2x30 -+ 1x20 = 122.3 MW
Ancak bu gruplann bir kismm  bugun artik  ¢a-
lismiyor. Ziyaretimiz @snasinda olti gruptan sadece
Uci caligiyordu, 192223 yillannda kurulan iki grup
artik tamaomen devreden cikarilmig durumda. islet-
me muduriniin verdigi bilgiye gore bu gruplar fa-

aliyet suresi olarak adeta birer dunya rekoru Kir-
mislar. Uclncii grup is@e revizyon halinde idi. 1931'-
de kurulmus olan bu gfupta catlaklar gordimis. O
yizden de rontgen muu“-enesi icin bekliyordu, Eder
deney sonunda catiaklerin derine indigi tesbit edi-
lirse bu grup da tamamen devreden cikanlacak
ve 30 MW'lik iki, 20 MW"C: bir grup faaliyetine de-
vam edebilecek. '

Santral'da kizgin buhar ureten 10 ayn kazan
var. Kazanlarin  en eskileri 1913, en vyenileri de
1956'da kurulmus.

Bugin 120 MW'hk kusulu guci olan santrahin
yillik uretim kopasitesi 500.000.000 kwh. dir. istan-
buldaki hizli kentlesmeye paralel olorak uretimi ar-
tan Silahtar santralinin. kuruldugu  yildan itibaren
onar yilhk arayla durumunu gosteren tablo gcy.e:

Y1l Yillhk dretim (Gwh) Puant giici (MW)
1915 10 3

1925 418 13,2

1935 105 273

1945 178 11

1955 335 84

1965 385 100

1975 493 94

Silahtar Santralinin elektrik enerjisi ve puant giicil:

Enterkonnekte sisteme Yildiztepe'den baglanan
Silohtar santrah Veliefendi (Davutpasa), Zeytinbur-
nu, Beyazit, Eyup, Alibeykoy, Kagithane baolgelerine
enerji veriyor. Ayrica Silahtar'daki fabrikalara ener-
ji veren santrala Demirdokum ve Elektrometal fab-
rikalan dogrudan bagh olan fabrikalar.

SILAHTARAGA SANTRALI CALISANLARI

Santrali ziyaretimizde bize yardimlan olan sant-
ralda 22 yildir gorev yapan Isielme Mudiri Uyemiz
Sayin Adnan Aktan’in verdigi bilgiye gore santral’-
do toplam 43 idari ve teknik kademelerde gorev
alan memur ve 398 isci calisiyor. Memurlarin onal-
tisi teknik gorevde, biri doktor, biri sivil savunma
memuru, digerleri de idari gorevde. Teknik gorev-
deki memurlarnin onbiri mihendis ve mihendislerin
de besi elektrik mihendisi. Santrolda gorevli olan
muhendisler sunlar:

Elektrik Muhendis ve Yiksek Mihendisleri:

Adnan Aktan
Cetin Tekman
Behcet Yavasg
Hidir Aslan

Osman Sarica

isletme Muddrd

Isletme Mihendisl
Elektrik Bakim Kisim Mih.
Elektrik Bakim Kismi Mih.
Test Kontrol Muhendisi,

Santralin kurulug tarihini gosteren yazlt.

Makine Muhendis ve Yuksek Muhendisleri:

Mudur Teknik Yardimcisi

Turbun Bakim Muhendisi

Kazan Muhendisi

Mekanik Atolye Muhendisi

Ozdemir Cirpan
Erol Gunes
Mustafa Aytemiz
Niyazi Kostekli

Kimya Mihendisleri ;

Ahmet Ank Laboratuvar Muhendisi
Figen Koduxjnoglu Laboratuvar Muhendisi

Santralda cahisan 398 iscinin  dordu tekniker
elli ikisi‘'sanat enstitust mezunudur. Verilen bilgilere
gore son yillarda sontralo alinan tim isciler sanat
okullari mezunlar -arasindan  seciliyor ve iscilerin
kalifiye eleman olmasina dikkat ediliyor. Ayrica yao-
salanin hukumliler ve sakatlar icin 6ngordiga her
isletmede belli oranda hikumli ve sakat calistir-
ma zorunlulugu santralda uygulaniyor. 398 iscinin
sekizi eski hukumlu sekizi de sakat iscilerden 3
suyor

iscilerin timi sendikali. Sendika Tirk-is bun-
yesindeki Tes-ls Federasyonuna basl bir isyeri sen-
dikosi. istanbul ve Cevresi Elektrik, Uretim, iletim,
Su, Baraj ve Enerji iscileri Sendikasi adindaki sen-
dikonin bagh oldugu federasyon Silahtar, Anbarli,
Hopa santrallan icin ortak iki yillik bir toplu sozlesg-
meyi 1 Mart 1975 de imzaladi.

Santralda caligan muhendislerin ekonomik du-
rumu, olmasi gereken duzeyde degil. Ozellikle yeni

giren muhendisler icin ekonomik durum 6énemli bir
sorun. 12 sayil kararnameye ve son hikiumet kara-

nna dayanilarak verilen yon odemeler mihendisler
arasinda oyricalik yaratiyor. 1900 - 3100 arasinda
yan cdeme veriliyor. Yeni giren bir mithendisin ma-
as! brut 1980 TL.

ISGUVENLIGI SORUNU VE ADNAN MENDERESI
KACIRMA OLAYI:

isgivenligi, santralde (izerinde 6nemle duru“'--""*

bir konu. Gerekli onlemlerin cogunun alindigi sant-
ralda olabilecek en ufak bir is kazasi bile TEK Ge-
nel Muddrlagundn ilgili dairesine bildiriliyor. Verilen
bilgilere gore son yirmi yilda bir iki énemli olayin
diginda kayda deger bir i$ kazasi yok.

Is kazalannin en ilginei 1960 yilinda olmus. Elek-
trik mithendisinin santralda yaptidr yanhs manevra
sonucu sekslyonerler patlamis, Istanbul'da elektrik
kesilmis. Elektrik mihendisinin yoptigi teknik bir ha-
taya dayanan bu olay 1960'da alabildigine. abartil-
mis. Anzanin kasith olarak yapildigy, aslinda tutuk-
lu Adnan Menderes‘in kacinimasi dicin Yassiadaya
tinel kazma girigimlerine yardimei olmak uzere di-
zenlenen bir sabotaj oldugu ileri sdrdimis. O gu-
nin kosullarinda biiyik heyecan yaratan bu olay.
tabii ki, her uydurma sabotaj iddiasi gibi havada
kaldi.

Bunun disinda, komir tahliye ve nakliye siste-
minde test yapan Cekoslovakya'li bir teknisyenin
kolunun kopmasi; 1967'de 10/35 kv paralel trans-
formatorlerden birinde disjonktér jonta patlamasin-
da, kapasitif ceryani almadan tamire baslayan isci-
nin olimd is kazalarinin en onemlileridir,

Diger is kazalan TEK'nun ayhk dergilerinde do-
nem donem yayinlanmektadir.

SANTRAL'DAKI YABANCI TEKEL DAMGALARI :

Santralin hemen her bolimdnde geri Tirkiye
kgpii!ulizminin kacinilmaz yazgisina rastlomak mim-
kin, Turkiye'de her fabrikada. her santralda oldu-
gg gibi burada da cok uluslu firmalarin markalar
géze carpiyor.

Buhan Tirbinleri ve Jeneratorlerdeki : Thomson
Houston de Paris, AEG, British Thomson Houston,
Oerlikon, Escher Wyss, BBC, Siemens.

Sonu; 6'da

elektrik miihendisligi
ogrencilerinden haberler

KADIKOY
MUHENDISLIK
Y. OKULU

KADIKOY MUHENDISLIKTE
BiR AVUC «UKUCU» OKULU iSGAL ETTI

Kadikoy Muhendislik ve Mimarhik Okulunda og-
rencilerin cogunlugunu devrimci ve ilericiler olustu-
ruyor. Buna ragmen «ilkicl» gecinen grup okulu
isgal edip, boykot ilan edebiliyorlar. Durumun neden-
lerini anlayabilmek icin ilerici elektrik mihendisie-
rinin anlattiklarina kulak vermek gerekiyor:

Okulumuzda uygulonan baski ve teror politika-
si genel olarak genclik Uzerinde oynanan oyunlarin
bir parcasidir. 25 Mayis Sali ginu okul idaresi ile
vize 30 sartinin, devam mecburiyetinin kalkmasi icin
daha once A. D. M. M. A. senatosunun kararini or-
nek gostererek verdigimiz dilekcelerin sonucunu
ogrenmeye gittik. Okulumuzdo temsilcilik secimleri
yapiimadigi icin 6grencilerle olan iliskilerin  sinul
temsileileri kanahyla yurutulmesi gerektigini vurgu-
ladik. Fasistlerin mars calmastnin engellenmesi ge-
rektigini ve obur isteklerimizi okul idaresine bildir-
dik. Arkodaslor idare ile gérisme yaparken. disar-
da bekleyen arkadaslara cllkici» ceteler saldirdi.
Ve her tarafi tahrip ettiler. Okul bir hafta kapatildi
isﬁre icerisinde digandaki arkadaslanmiz uzerine

ali, silahli saldirdilar. Sah gind okul acilinca ar-
kadaslanmiz toplu bir sekilde gelerek okula devam
ettiler.

Okul idaresi sozde sinif temsilcileri ile goruse
cegini soyluyor, pratikte ise okul icindeki azinhk
temsilcileri ile gorUserek onlann dedigine bizi kao-
bule zorluyordu. Fasistler 15 Haziran Sali ginl aka-
demik istekler one siirerek okulu isgal ettiler. Ve
boykot havasi vermeye calistilar.

Polisler okul disindaki ogrencileri cevirerek a-
rama yaptilar. Okula girersek catisacagimizi soyle-
diler. 30 Kkisilik grup okulu isgal ediyor. Ve okula
girmek isteyen ogrenciler engelleniyor. Bunun adi-
da tarafsizlik oluyordu. i

22 Hoziranda okul yine &grenime ocildi. Ayni
baski devam ediyor, ve okul idaresi de onlarin istem-
ieri dogrultusunda davraniyor.

JATAN MUH Y OKULU

Gegtigimiz ay Vatan Muhendislik. Yiksek Oku-
lundaki bir bomba olay: basinda yer aldi. Okul md-
diriinin solcularin bomba’ keydugu bigimindeki yo-
rumunu soyledigimizde, uzun zamandir okula sokul-
mayan devrimei elektrik muhendisligi 6grencileri o-
laylari soyle anlattilar:

16 Haziran 1976 do sobah okula giden Ggrenci-
ler saat 9.00 siralarinda isgalei sdlkiicizler tara-
findon Ust katlara cikanliyorlar. Herglin cok sayida
polisin bulundugu giriste hicbir polis olmamasi dik-
katleri cekiyor. Okul midiird Ragit Mocan, bir gin
once gece 23.30 da okula gidip hademenin bagh ol-
dugunu ve 10-15 komunistin (!) okulun cesitli yer-
lerine bomba yerlestirdiklerini soyliyor. Polis yaptdi

BOGAZICI

Bogzazi¢i Universitesi Milhendislik Fakilltesi Binasi

UNIVERSITESI ..

i.T.U.

i.Lii aciimalidir

istiyortar. Ogrencilerin by konudg

=
ogrencileri kllf;llfl
yagmuruna tuttular

1 6lii, 2 yaral

e

29 Mayis gunt ITU ye yopilan saldinda, 6gre-
tim gorevlisinin guzu onunde Erdofan Yoiguigil adi
ofrenci oldaritmustu. Bu olaydan, sonra 1TU yone
timi univarsiteyi suresiz kapath. JTU'nur devrimc
ogrencileri universite kopatmaniry bir cozum olma.
digini belirterek derslere bir an gnce basglonimasini
Kt goruglerini ve-

iTU'deki saldint olayim veren Giinaydin gazetesi kupurt.

riyoruz.
ITU Yonetimi kesin bir acilig tarihi vermeyerek
8000 odrenclyl kararsiz, basibos duruma itmistir.
Kapatma karari 8000  odrencinin bir somestr
kaybetmelerine ve buyuk maddi manevi zorarlaring
neden oimustur.
Senu G'da

VATAN MUHENDISLIKTE
YENI BIR TERTIP

aramada bombalanin bir kismini bulamamis.

Okula dersi oldugu ve fasist cetelerin ilerici 64-
rencilere saldiracaklan zaman mudarud arayip bula-
mayan ogrenciler, gece gec vakitlerde okula gi-
den mudirun davramsini anlayamadilar.

Sobah 8. 55 te bomba patiiyor. On camliar Kir-
liyor ve fasist ceteler ogrencileri silgh zoruyla foru-
ma sokuyorlar, Polis ve idarenin gozu onilinde foru-
ma katilmayanlarnn, <tahsil hayatinin  sonecegi»
eglnese gomulecegi» fasist cetelerce belirtiliyor. Fo-
rumdan sonra okul tamirat icin bir gun tatil ediliyor
ve okula gidebilen ilerici ogrenciler de bu tertipten
sonra gidemez oluyor.

gy A

BOGAZICI UNIVERSITESINDE KULTUREL
CALISMALARA AGIRLIK VERILIYOR

Bogazici Universitesinde 3 mayista  boykotun
bitisinden bu yana egitim duzenli suruyor. Dersler
31 temmuzda bitecek.

Haziran ayinin son iki haftast yogun kulturel
calismalarla gecti. Elektrik muhendisligi ogrencile-
rinin de katldid: calismalar ¢ok degigik alanlara ka-
dar yayilyor.

26 - 27 mayista Hacettepe Universitesi ve iTU
ile spor yanigmalart yapildr.

mineri dizenlendi.
Miihendislik boliminde, Turkiye'nin genel ener-

Sonu é'da

19 Haziranda genel bilgisayar uygulamalari se-.

taraf tutan pol
| iiniversigede
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ODALAR, TUMAS, TOB—DER VE
ACIKLAMAS!:

«TARAFSIZ DAVRANMAYAN
POLiIS UNIVERSITEDEN CIKARILMA

Silahli bir grubun, ITU'nin polis dene
kapisindan girerek, ders yapmakta olan 69
saldirmasi, bir ogrencinin oldurtlerek birkog
ralanmast Gzerine istanbul'daki 11 muhen
mar odasi ile TUMAS (Tum Universite ve
Okul Asistanlar Dernegi), TOB—DER, TUTED
bul Subeleri basin toplantisi duzenieyerek,
daovranan polisin Universiteden cikariimasini
diter. Orgutlerin, polisin tarafli davrondigmi
leyen dort sayfa dolusu olaylari da ekledikler:
aciklamasinin metni avnen soyle: .

Bilindigi gibi, polisin universite ve yuksek
lara getirilis gerekcesi «kargit gorusiu ogrencile
arasindaki catismay: engellemek, Gniversitede of
renimi kesintiye ugratacak, girigimleri onlemeks i

llisikte aynintilaniylo onlatilan ve daha 9
tilabilecek orneklarin ortaya koydugu ge
soyle Gzetlenebilir, )

Polisin varli§: catigmolan engelleyict yo
lumlu sonuclar getirmistir.

Okul ve fakulte yonetimlerinin can guv
saglanmas: dogrultusunda, aramalann esiice ya
mast dogrultusunda polise yopligi bag 3
istenileni saglomamigtir. it

Genellikle polis, ciilkicilersi uUzerlerini
sizin okula sokmakta buna kargilik sGlkucus
yan o6drenciler okul girisinde ve cevresinde
ya aranmaktadir, r

«Ulkiciilersin isgal gibi, bagka ogre
me otma dirsek atma gibi davroniglan polis |
dan isleme tabi tutuimamakia, cogu zama
saldinlara udrayoniar goézalting ahnma

Bu davramisler can givenligini ko
lulugundaki guvenlik kuvvetlerinin gercek
ni yerine getirmedigini, aksine bir bélum

P
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Basi 5'te

Staj ve sinav durumlanim ogrenmeye glden og-

renciler fakultelerine sokulmamaktadir,

ITU En Wisa zamanda acilmali ve 8000 odrencl

bagsibosluktan kurtanimahdir.»

OGRENCILERIN IDDIASI: <ERDOGAN YALCINGIL’

iN KATILI BELLIDIR»

Elekirik muhendisligi ogrencileri ITU'deki cina-
yet olayuna iligkin olarak da sunlan anlatiyorlar:

29 Mayis sabahi sabah 9 siralaninda fakiilteyl
basan fasist grubun basinda Ahmet Gedik, Nuh
Semiz, Tevfik, All ihsan adh ogrenciler vardi. 360
no'u dershanede Erdoéan Yalcingil'i oldurip Iki ar-
kadasmizi yaralayan grupta sllah  kullananlardan
biri de Ahmet Gedik'dl.

Olay sirasinda siyasi sube ekipler amiri Zekai
ue arkadasimizla birlikte kapida idi ve sllah sesle-
rini duydugu halde hicbir tedbir almad.

Basi: 5'te
ii modeli aragtirmas! yapiliyor.

Tiyotro Kulibd P. Weiss'in «Marat - Sades ola-
yini sohneledi. $u swra $eyh Bedrettin'i hazirhyor-
lar.

Turk Sanat Muzigi Kulubi, adustos ayinda
SSCB'ne Konser vermek amaciyia gidiyor. Folklor-
cular ise Portekiz'de Turk folklorunu tanitacaklar

Muzik Kulubu, programinda Sili halk turkiler:
olan bir konser verdi.

bogazici uni.

TUTED ODALAR

Basi 5'te

can guvenhigini saldirganlara emanet ettigini ortayo
koymaktadir,

Bu koguflar altinda, olaylarin azalmasi, ogrenim
ozgurlugiinin var olabilmesi ve doha oz ogrencinin
oldurulmesi igin, tarath gorev yapon polisin univer-
site ve yuksek okullardan cikanimas: kismi bir co-
zum olarak gorunmektedir,

Biz. demokratik kuruluslar olarak bu gorugu-
muziu kamuoyu onunde [gigleri Bakanina duyuruyo-
ruz.

Ote yandan Universite ve yuksek okul yonetim-
lerinin ogrenim ozgurliginu ve ogrencilerin can gu-
venligini koruma konusunda doha c¢ok sorumiuluk
almalart  ogretime ara vermenin gecici bir ¢ozum
bile olmadigini gérmeleri gereklidir. Polisin cikanl-
masi gerceklestijinde guvenligin saglanmasi icin
onerimiz universite yonetimlerinin etkin olarak ve
sorumluluk anlayipyla soruna sahip ¢ikmas ogretim
uyeleri ve yardimdan ile yasal yetkili 6grenci tem-
silcilerinden olusch kurullar aracihigiyle denetimin
gercck[estirilmcsiccl\'.

\

Ote yandan Curfhurbaskaninin Pan—Tiirkizm
ve Pan islamizm ile 'lgili demecine iliskin, bitcok
universite ve yuksek ckul ogretim uyeleri goriis a-
ciklarken, Bogazicinder' ses ctkmamasi, ilerici 6§-
rencilerin yadirgadigi bir davranis oldu.

Bogazici Universiteginde rektor ve senato te-
cimleri temmuz ayinda yapilacak.

E. M. O. nun og‘;renc\_onkeh'nm uyguloanmasinao
da devam ediliyor

\

ot
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63 yillik santral

Bagi, 4'te

Buhar kazonlarindaki : Durr Werke, Foster Whe
eler (Kanada)

Transformatorlerdeki : Thomson Houston Belgi-
que, Brown Boveri, The British Electric - Transfor-
mer C. Lid. Officine Transformatori Electtrici (OTE)
(ltalya)., TROVEB Transformator renwerk.

Yukarida siralanan ve bizler icin hic de yaban-
¢ olmayan Ingiliz, Fronsiz, Alman, italyan, Kanada
mensgeli markalan tasiyan makina ve cihazlar kar-
gisinda yerli teknik elemanin calismas: bugin igin
tek teselli ve ovuing kaynagimiz.

ABD’ DE

menler yapiimasi onerilmistir

Enerji kaynaklari arastirma ve gelistirme yon-
temiyle igbirligi yapilarak hazirlanan inceleme rapo-
runda, degirmen kanatlarinin donmesiyle calistiri-
lacak jeneratorlerin kémur, petrol, dodal gaz gibi
gelencksel enerji kaynaklarindan saglanan elektrik
enerjisine oranla doha ucuz elektrik (retebilecek-
leri belirtilmistir.

c«Lockheed» sirketi arastirmacilarinin belirttikle-
ring gore, ABD'nin ruzgar yardimiyla enerji soglaya-
bilme potansiyeli ozellikle Ulkenin kuzey bati, gu-
ney bati ve buyuk ovalar bolgelerinde cok yuksek-
tir.

Basi 4, de

Amerikan yonetimi, enerji bunalimina kismi bir
cozum yolu olarak yel degirmenlerinden yararlan-
ma olanaklarini 2-3 yila yakin suredir incelemekte-
dir. «General Electric» ve «Kaman Aerospace» sir-
ketleri de, bir bucuk yil once rizgar enerjisinden
yararionan Jeneratorler hazirlamak Gzere No
(ABD Ulusal Uzbiy ve Havacilik Dairesi) ile crosl!
ma sozlegmeleri .imzalamislardir.

Yeni Halkei Ankara
. 4-6-1976
EGE’DEN
Bas1 s8'de

Is cinayetlerine karsi tim tizik hikamlerini uygulot-

mak igin, Sigortasiz calistirmayi onlemek igin, :

Iscilerin vucut tamligi, can giivenligli ve saghdinin ko-
runmasi icin,

Teknik elemanlan, doktorlan, hukukculan, isgiven-
ligi mifettislerini, calisanlardan yana olan onyargisiz tim
insanlart kendilerin dusen gorevieri yapmaya davet edi-
yoruz .
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KARIKATURCU GOZUYLE 1 MAYIS

Turklye tarihinin kitlelor torafindan kutlanan en
buyuk boyrami olarak nitelenebilecek 1 Mayis dun.
ya Iscilerinin ve emekcllerinin dayanisma giunu uzun
sire hatirlardan cikmayacaktir kuskusuz.

Karikaturculer Dernegl 1 mayisin unutulmazli-
gina, buyukliglne kendi alaninda Kkatkida buluna-
rak bir sergi diizenledi. 30 Hozirana kadar Merter'-
deki DISK binasinda sergllenen karlkatirlerin daha
sonra Isclierin yogun bulundugu yerlere gotirulece-
gl bildirillyor.

Bu sayimizda 1 Mayis sergisinden secmeler ve-
riyoruz,

TEKNiK ELEMANLAR VE TOPLUMSAL MUCADELE-

ersin kaya

miihendisler
idari personel ve
teknisyenlerin
ULUSLARARASI
SENDIKAL
KONFERANSI

15,16,17 NiSAN 1975
TORINO-iTALYA

TUTED YAYINLARI-1

YENLERIN ULUSLARARASI SENDIKAL KONFE-
RANSI / Cevirenler: Kaya Gliveng, Vedat Oygir,
Savas Ucaket — TUTED Yaymlart / 84 sayfa, 10
Lira,

Ll

MUHENDISLER, IDARi PERSONEL VE TEKNIS-

UTANG DUVAR! ~

Ulkemizde teknik elemanlann orgiitienme gdi-
zeyl gelistikce, kamudan, igverenlerden saglanma-
sini istedikleri ve gerceklesmesi ugrunda micade-
le verdikleri taiepler de sistemlesiyor. Sorunlar tize-
rine egilerek diginuldikce, yagamlan eksiklikler,
yetersizlikler aynntilariyla kafalarda belirlyor ve gi-
derek kadit Uzerine dokuliyor.

Ancak, Tirkiye'de genel olarak calisanlann or-
giitlenme dizeyl geridir. Birakiniz siyasal orgiitien-
meyi, isciler: Igin yasalarda var olan sendikal orgit-
lenme hakks bile % 54 oronmnda kullanilabilmekte-
dir. Sendikali iscilerin coguniugu ise san sendika
dyesidirler. Devrimci sendikalarda verilen gercek
sendikal mucade'e,: ulkenin ekonomik ve kiltirel
diizeyinin geriliginden, genellikle kullanilan tekno-
lojinin geriliginden ve en onemlisi, emekcllerin ya-
sadigi kosullarin lkelliginden otiri, ekonomik ta-
leplerin drsinda cok lleri talepler ugruna verilen
miucadeleye déniisememigtir. Bu alanda yer yer
DiSK’e baglh sendikalarin ileri adimlar attgi gorul-
mekle birlikte (ornegin 1 mayis Isci dayanisma gi-
niiniin 6ncesinde, Iscl ve emekcl bayramina hazir-
lanmak iizere yarm ginlik tatilin igverene kabul
ettirlimesi ve Is¢l ve emeke¢i bayrami Icin Ikramiye
alinmasi) genellikle sozlesmeler ekonomik taleple-
ri cevaplomaktadir.

Teknik e'emanlarin bitine gore ¢cok azmnhktaki
bir bolimi sendikalidir. Orgiittenme  diizeyimiz
dernek cizgisindedir heniiz, Derneklerin ise bugin-
kd yasal olanaklann ne kadar kisith oldugunu
biliyoruz.

Tiirklye’deki teknik elemanlarin orgitienmesi-
nin maddi teme'leri fazlasiyle ortadadir. Maddi yok-
sullasma vardir, strgiin vardir, kiyim vardr, Igsiz-
lik vardir. Ve bu etkenlerin yok edilmesi ugruna
birseyler yapimak istendiginde opacik kargimizda
beliren anti-demokratik yasalar, .yasalarin arkasin-
da yerli egemen giicler ve emperyalist tekeller var-
dir,

TUTED'In cahsma programlarinin genel cerce-
vesl bu nedenle sendikal, ekonomlk haklar diye

! baslayip baogmsiziik ve demokrasi miicadelesl di-

ye slirmektedir,
Ote yandan ileri teknolo]i kullanan sanayl top-
lumiannda teknik elemanlann sorumlarnt daha kar-

e kiiltiir_san’at
1 MAVIS iciN

masiktir. Ornegin  teknolojinin sirekli  yeniles
teknix elemanlann gittikce kisalan zamanda,

m dogurmaktadir, Bu nedenle teknolojik gell
ayak uydurmak noktasindan kalkinan teknik |
manlann basta gelen taleplerinden biri surekli
tim istedgi olmaktadir. 15
Bllimin ve teknolojinin eskiye oranla daha e
ken ve daha yaygin, olargk iretimde kuflamig

fusun yaklosik % 15 ine erigmesi, sanayil
kelerde oblr emekci kesimleriyle ent

Sanayilegmis toplum, sosyalist bir eko! le
diizendeyse bilimadam: mihendis. teknisyen
idari personel sendika! harekete aktif olarak k
makta, biigi ve becerilerinin emekgileririn hiz

larin ulusal ekonominin planlamasina ve Yy
ne -doha etkin bicimde katlmalanna. madi

Sanayilesmls kapitalist  Glkelerde,
sirketlerin, arastirma ve gelistirme mer
ha fazla merkezilegtirmeye gitmesi, centellek®
mekcilerina cahigma yerlerini bu merkezlere
kaydirmakta, giderek sadece oz sayida ul
kinlesmis teknisyen iggiici kullamimakta
gerl iilkelerdeki teknisyen Isgiini He ara
biiyiimektedir. Tekelci kapitalizm, tek am
kar olmas: dolayisiyle teknik 5
itmektedir. Sermaye kesim!, “emekgilerin
geriletmeye caligmaktadir. :
TUTED'in olumlu bir girigimle kitap I
digi, gecen yil Torino'da toplanan Muh
ri Personel ve Teknisyenlerin Uluslararasi
Konferans: metinleri, geligmekte olan ulkele
pitalist ilkelerde ve sosyalist Ulkelerde
manlann sorunlanna 11k tutuyor,  sor
zimi Icin verllecek micadelelere yol gos
26 ulkeden 48 teknik eleman orguti tes
nin katildig: kongrede hozirlonan, ye!
arasi diizeyde kabul edilen (bir
Aydinlia Dogru'da yaynlanan) bu
teknik elemem ve her aydin mutlaka
(EMO Istanbyl Subesinden sagle
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EGE’DEN HABERLER

Aydinhiga Dogru'nun éncekl sayillarinda EMO lzmir
Subesinden Haberler baghghgaiyle verdigimiz bolumin bas-
ng.m Ege'den Haberler biciminde degigtiriyoruz bu sayi-
dan baslayarak. Bu konudaki deglsiklik, bashgin farkhlag-
masindan ibaret de kalmayacak. Ege Bolgesindekl elekt-
rik mihendisleriyle ilgili gelismelerl daha diizenli ve daha
ayrintili verebilecegiz. Olumlu gelismeyl EMO lzmir Sube-
sinin, yayin kurulu gorevlisi olarak sectigl arkadag:imiz,
yonetim kurulu uyesi Muammer Argtin'in katkilanyla ger-
ceklestirecegiz. Muammer Argin EMO lzmir  subesinin
lzmir icindekl ve bagh temsliciliklerdekl tim caligmalarini
Aydinliga Dogru'ya aktaracak. Bu sayidaki Ege'den Haber-

ler arkadasimizin verdigi haberlerden olugtu.
Aydinliga Dogru

MUAMMER ARGUN YAZIYOR

15—16 HAZIRAN ISCi OLAYLARININ YILDONUMU
KUTLANDI

274 ve 275 Sayi yasalarin anti-demokratik maddele-
rini protesto icin yapilan 15 -16 haziran blyuk is¢i dire-
nisinin altinci yildonumu |zmir'de DISK bolge temsileiligin-
ce diizenlenen lscl Gecesl ile kutland.. TMMOB ye bagl
odalarin lzmir subelerinin de katkisi ile duzenlenen gece
de Cagdas Sahne Grev adh oyunu oynads. llerici Kadin-
lar Dernegi izmir Subesi korosu da devrimci marslar ve
halk tdrkuleri soyledl,

Geceyi izleyen kalabalik kitle icinde Izmir'deki mihen-
dis ve mimarlar da vard..

DENiZLI'DE TEKNIK ELEMANLAR LOKALI ACILDI

EMO, IMO, MMO ve MO Denizli Temsilcilikleri ile iz-
mir Subelerinin ortok cabolan sonucu 5 haziran gunu

Denizli Teknik Elemanlor Lokali hizmete girdi. Ortak lo-
kalin bir bolimi proje vizesi iglemleri icin aynidi.

Lokalin mobilya ve ic donammini actiklari bagis kam-
panyas: ile gerceklestiren Denizli'li teknik elemanlar, lo-
kalin isletme giderlerini lokale gelen arkodoslardan ol-
diklan odenti ile sagliyorlar '

Simdilik TOB—DER ile ayni lokali kullonon TUTED
Denizli Subesinin gelecekte yeni lokale gecmesi sozko-
nusu. Ote yandan EMO Denizli Temsilciligi'nin  elektrik
projelerinin vize edilmesi konusunda belediye ile surdur-
digu iliskiler hentz olumlu bir sonuca varmadi. Denizli'
deki IMO ve MO Temsilciliklerinin, EMO Temsilciliginin-
girigimini desteklemesi sonucu, vize isleminin kisa bir
donem sonra gerceklesmesi bekleniliyor.

MANISA'DA CALISAN MUHENDIS
VE MIMARLAR TOPLANDI

Elektrik, Insaat, Makina Mihendisleri ile Mimarlar O-
dasi izmir subelerinin gdrevlendirdigi yonetim kurulu tiye-
1e_ri ve Manisa‘da calisan muhendis ve mimarlar 16 haziran
gunu Manisa Ticaret Odasi salonunda birarayo geldiler.
Toplantida ortak mekan, proje vize uygulamas ve genel
sorunlar tartisildi. Dort oda temsilciligi ile TOUTED Mani-
sg Subesinin ortaklasa yararlanacagi bir lokal ve bironun
klmlgnmos:nc ve ortak mesleki denetimin ilk asamasinin
Manisa'da baslayabilmesi icin protokolu tartismak iizere
16 temmuz guni yeniden toplaniimasina karar verildi.

ORTAK ACIKLAMA: «l$ KAZASI DEGIL
IS CINAYETI»

Izrpir'deki muhendis ve mimar odalan . |
Di_SK Izmir Bolge Temsilciligi, Tobnme:’]I?)dcxss~L|tbel?'rL!JTElilje
TOB—DER, TUS—DER, ilerici Kadinlar Dernegl've TOM—
DER Izmir subeleri is kazolanint konu alan bir aciklama
yaptilar, Aciklama ozetle soyle:

. ]$ verenler is kozalarinin temel nedenleri olarak is-
cileri, onlarin dikkatsizligini, ihmalini, bilgisizligini gdéster-
mekte ve bitin sucu calisunlara yikleyerek - kendilerini
kamu oyunda temize cikarmaya calismaktadirlar.
umucOVls‘cj gt:jrc:k su;;lu insam meta olarak goren ve tek

1 kar, daha cok ka 0

B o ar olan Ig verenler ve onlarn sé-

Sonu 6'da
DGM'NDE

TUTED iZMIR SUBESI YONETICILERINi
I RiNIN
2 YILA KADAR HAPS| ISTENIYOR

TUTED izmir Subesi yéneticileri ile 1
kurulus_,; yoneticileri hakkinda lzmir Devlet G%v?a(::rl?l?kl\;?:f
kemesince dava acildi. 17 orgit yoneticilerinin, TCK nun
312. maddesi ile 1630 sayili yasaya muhalefet ettikleri ge-
_rekcesiyle 2 yila Kadar hapsi ve derneklerin kapatiimasi
ssfeniliyor. 79 sanikli davanin ilk durusmasi 30 haziran gu-
nu yapildr.

TUTED Izmir $ubesi yonetim kurulu dyeleri hakkin-
dp. meslek odalar ile birlikte yayinlanan bir bildiriden
Lom’ru de sorusturma acild.

T o KRl

ELEKTRIK ZAMMI

Baysi 1 de

sanlarin jlerjei yasal eylemini
destekliyoruz. Bu arada, son
sunlerde yeni boyutlara  ula-
san, mihendislik birolarinda-
ki teknik elemunlarin  yasal
haklarimi kullanma girigimleri-
nk bagariya utlagtirmak  GOzere
climizdeki tum olanaklart kul-
lunacagz,

Ezemen cevrelerin uygulads
<1 ekonomi-politika calisanlar

tlemokrat  kesimler uzerinde
baski ve kiyim  mekanlzmasi
isletilivor. Devlet aymitinda ve
egitim kurumlarinda fagistles
tirme ¢abalan sdrayor

Bugin Istanbul'da ve Anka-
ra'da cok sayida elektrik mua-
hendislifgi ogrencisi, kapisinda

“her gin polis bulundugu hal-

i renimi yapilan

de, lagistler taraflindan iggal
odilen okullarina giremiyorlar

Miuhendislik ve mimarhik og-
kurumlardaki

voksulluga suruklerken, ilerici ]hu durum gercekte tum yik-

Bast a'de

353 sayili yasa degistirildl
Savunma siiresl ksitlandi. Yar
giclara, samigr ve avukating du-
rusmadimn ctkarma, kimi za-
man da dava sonuna kadar
hi¢ durusmaya almama yetki-
sl verildi_.

Devlet Gilvenlik Mahkeme-
leri kuruls,(iu_

Polls Vanre ve Selahiyetleri
Kanunu ltleg';lslirilerek vall ve
kaymakamlpra oyun yasakla-
ma olanaf saglandt. Bu ola

nak Oylesine keyfl kullamld)
ki, Istanbul ve Ankara'da ay
larca sahnelenen oyunlar Ana-
dolu'da engellendl.

Toplanti ve Goisteri Ylrilylis-
leri Yasasinda yapilan degisik-
liklerle toplanti ve gdsterilerin
miilki amirce 10 giin ertelene-
bilmesl 8ngdriilda,

Dernekler yasasindaki, -slya-
si faallyette bulunmak. mad-
deleri, derneklerin basinda de-
moklesin  kiliea gibi tutuldu.

sei Ofgrenim  kurumlnarindaki
benzer durumun bir pargau
dir.

Elektrik mihendisleri, deviet
aygitinin fagistlegtivilmesi giri-
gimlerinin karsisinda,  egitim
kurumlarindaki fagist zarbali-
frin onlenmesind isteyenlerin
yanindadir. Ulkemiz gergekle.
rinden yana ve apnayasanzin
tum halkimizin egitim ve og-
renimden  yararlanma  ilkesi
dogrultusundaki girisimleri des
tekliyoruz.

halit celenk : dernekler

«Slyasi faaliyet- dar anlamda
yorumlanarak bircok dernek
kapatildi. Oysa Benis anlamda
ele alindiZinda toplumsal her
sorundan sz etmek, slyasi fa-
allyette bulunmaktir,

Tim baskilarla yasal yollar-
dan miicadele gereklidir, An-
cak bu yeterli goriilmemeli,
dernekler ve kitle orgiitleri (-
yelerinl her tiirld baskiya kar-
51 hazirlamali, kitle miicadele-
sine f{iyelerini katmanin yolla-
rini aramahdir.-

SIEMENS

manyetik olarak gectkmesf:

bugsonlu sigortalarin kullaniig
nazaran, yanan bugonun yeri

tasarruf saglamr.

Kat tevzi kutular, deko- |
ratil goriinligliidiir. Kat
tevzi kutularina ihtiyaca
gore 8 adete kadar anah-
tarii otomatik sigorta
takmak mimkiindir.

Kat tevzi kutular1 DKP
sactan mamul ve dzel be-
yaz lake firin boyalidir.

gerekmedifinden igletme mas 1;"

Anahtarli otomatik sigorta '

Busonlar Uzerine tel sararak sebeb olunan kaza ve
hasarlar, anahtarl otomatik sigorta kullanmak
suretiyle dnlenmis olur. zocnen v g gty

o{. et

SiMKO sieMens A.G. Tirkiye Umumi Miimessili

emniyet, kolaylik,estetik

5SP Serisi W-Otomatlar
Anahtarh Otomatik Sigortalar

Slemens teknifzi tle imal edilen, anahtarh otomatik sigortalar, yilksek emniyel ve
estetik goriiniigleri ile, en ufak arizada devre dig1 olan, husonlu sigortalarin yerini almigtir.

Anahtarh otomatik sigortalar, dar yapilari sebeblyle ¢ok nz yer'kapladiklarindan
tevzi tablolarimn boyutlarimn kilglllmesini saglarlar.Raylar lizerine
ya tirnaklarla ya da vidalanarak tesbit edilirler.

Mekanik mirleri ¢cok uzundur. Takriben 20,000 defa
mekaniki veya elektriki olarak agilip kapatilabilirler.
Kontaklam ark ve kaynamalara mukavim &zel bir alasimdan
fmal edildiffinden, azami erhniyetie gahigir.

Meclis| Mebusan Cad,No.35

P.K. 64 -Tophane Tel 452090

Atatirk Bulvari No.78/7

Grserezil Han Findikli-latanbul Koy Apt. Yenlyehir-Ankara
P.K. 44 -Yentgehir Tol 182205

Fuvzi Paga Bulvan No.6/1

P.K. 481 -lzmir Tel 340619

Fisek Dofan Han Kat 3 Cankaya-lzmic

Atatirk Cud. Upuriu Apt.Kat |
Adang Tel: 2062

Fon iy P Mo D R

T.M.M.O.B. ELEKTRIK MUHENDISLERI
BESI ADINA SAHIBI: YOKSEL BIRDAL/SORUMLU YAZI ISLERI
YONETMENI: ERSIN KAYA/YAZISMA ADRESI: EMO {STANBUL

SUBESI CUMHURIYET CAD. 28

TELEFON: 48 50 52/EMO

BAASI/BASKI

3 KAT 2 HARBIYE ISTANBUL
OYELERINE UCRETSIZ GONDERILIR
JAYLIK, MESLEKI YAYIN ORGANIDIR/DIZGl: KARDES MAT-
YENI OFSET/ILAN FIYATI: santimi 25 TL.

QDASI ISTANBUL $U-
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